
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

 повышения профессионального        развития воспитателя  

дошкольной разновозрастной группы кратковременного пребывания «Улыбка» 

МКОУ Крисаново-Пятницкая основная общеобразовательная школа» 

на 2022-2023 учебный год 

 

№ Мероприятие Цель Ожидаемые результаты Сроки 

реализации 

Ответственные 

1. Семинар в рамках 

педсовета по теме 

«Планирование в 

группе 

кратковременного 

пребывания» 

Оказать помощь воспитателю в 

выделение целей и задач планирования 

на определенный период работы, 

соотнесение их с примерной 

образовательной программой 

дошкольного образования, по которой 

организуется воспитательно-

образовательный процесс, возрастным 

составом группы детей и 

приоритетными направлениями 

образовательного процесса в ГКП. 

У педагогов сформировано 

четкое представление 

результатов работы, которые 

должны быть достигнуты к 

концу планируемого периода, 

определен выбор 

оптимальных путей, средств, 

методов, помогавших 

добиться поставленных 

целей, а значит получить 

планируемый 
результат. 

Август 

 2022 год 

Директор  

МКОУ 

 

 

Воспитатель 

ГПД 

2. Школа 

педагогического 

мастерства 

(самообразование) 

Развитие профессиональной 

компетентности и творческого 

потенциала воспитателя 

Повышение уровня 

эффективности практической 

деятельности педагога. 

В течение 

учебного 

года 

Воспитатель 

ГПД 



3. Использование ИКТ 

в образовательной 

деятельности 

Повышение компетенции воспитателя 

в вопросах реализации ФГОС ДО, ИКТ-

компетентности, развитие 

профессионального и творческого 
потенциала. 

Повышение эффективности 

качества воспитательно- 

образовательного процесса в 

ГКП. Совершенствование 

навыков владения 

информационно- 

коммуникативными 

технологиями воспитателя 
ГКП 

В течение 

учебного 

года 

Воспитатель 

ГПД 

4. Тренинг 

«Профилактика 

эмоционального 
выгорания 
педагогов» 

Профилактика и сохранение 

психологического здоровья воспитателя 

в образовательной среде. 

Ознакомление воспитателя с приемами 

саморегуляции. 

Снижение уровня 

эмоционального выгорания 

воспитателей 

Октябрь 
 2022 год, 
март 2023 год 

Педагог- 

психолог          МКОУ 

5. Курсы повышения 

квалификации 

Формирование структурной 

целостности педагогической 

деятельности каждого работника 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции воспитателя  
 

В течение 

учебного 

года 

Воспитатель 

ГПД 

6. Выступления 
воспитателя на 

районном 

методическом 

объединении 

Всестороннее повышение 

компетентности и профессионального 

мастерства воспитателя, его развитие и 

повышение творческого потенциала в 

целом и повышение качества и 

эффективности образовательного 

процесса. 

Систематическое участие в 

профессиональных конкурсах 

и научно- практических 

конференциях различного 

уровня, семинарах, 

практикумах 

В течение 

учебного 

года 

Воспитатель  

ГПД 

7. Мастер-класс по 

обмену опытом с 

педагогами других 

ДОУ района 

Демонстрация лучших достижении 

воспитателя (системы его работы, 

авторских находок) как подлинного 

мастера в своей области. 

Рост профессионального 

мастерства воспитателя ГПД 

Ноябрь 

 2022 год 

Воспитатель  

ГПД 

8. В рамках пед. 

совета           проведение 

«Мозгового 

штурма» по теме 

«Расширение 

возможности 

использования 
проектной 
деятельности в 
ГПД» 

Обеспечение индивидуализации для 

каждого ребенка, создание условии дли 

самоопределения и самореализации 

личности, реализация права ребенка на 

свободный выбор деятельности, 

мнении и рассуждении, привлечение 

детей к занятиям без психологического 

принуждения, опираясь на их интерес к 

содержанию и формам деятельности, 

Повышение качества 

образовательного процесса. 

март 2023 год Директор 

МКОУ  
 

Воспитатель 

ГПД 



учитывая их социальный опыт, 

обеспечение эмоционально-

личностного и социально- 

нравственного развитии ребенка. 

9. Обучение на  

дистанционных 

вебинарах, 

семинарах, 

конференциях, 
форумах 

Повышение профессиональной 

компетенции педагогов 

Повышение эффективности 

качества воспитательно- 

образовательного процесса в  

ГПД 

В течение 

учебного 

года 

Воспитатель 

ГПД 

10. Участие в 

профессиональных 

конкурсах разных 

уровней 

Всестороннее повышение 

компетентности и профессионального 

мастерства воспитателя, его развитие и 

повышение творческого потенциала  

Результативное участие в 

профессиональных конкурсах 

муниципального , регионального и др. 

уовней 

В течение 

учебного 

года 

Воспитатель 
ГПД 

 


	ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
	МКОУ Крисаново-Пятницкая основная общеобразовательная школа»
	на 2022-2023 учебный год

		2023-01-10T22:27:47+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "КРИСАНОВО-ПЯТНИЦКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА"




